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Inthy Energies — producteur indépendant d’énergies renouvelables

Inthy Energies est une société francaise spécialisée dans le développement, la construction
et l'exploitation dans la durée des centrales de production d’énergies renouvelables
compétitives (solaire, éolien). Acteur intégré sur I'ensemble de la chaine de valeur, Inthy
Energies s'appuie sur une expertise solide et une équipe d’experts engagés. L'entreprise
pilote 'ensemble des étapes de ses projets, de la sécurisation des sites jusqu’a I'exploitation
longue durée.

Convaincu que la question énergétique est un enjeu d’avenir majeur pour I'agriculture, Inthy
Energies ambitionne de devenir un partenaire de référence du monde agricole avec l'objectif
de faire de I’énergie verte un pilier économique pérenne des exploitations et des
coopératives agricoles.

Inthy Energies s’appuie sur une équipe engagée, pluridisciplinaire et expérimentée, unie
autour de valeurs communes : impact, transparence, autonomie et exigence. Nos projets
sont portés par des ingénieurs, développeurs et spécialistes qui partagent une méme
ambition : mettre I'énergie renouvelable au cceur des dynamiques économiques locales.

Inthy Energies possede des bureaux a Paris, Dijon et Pau.

Les principales missions du poste

Vous rejoignez I'équipe en charge du développement de nos projets d’énergie renouvelables,
pour prendre en charge nos activités de la région Bourgogne-Franche-Comté.

e Vous identifiez et initiez de nouveaux projets agrivoltaiques et photovoltaiques au sol
en lien avec les commerciaux et prospecteurs ;

e Vous communiquez avec les collectivités locales, les citoyens, les organismes, les
propriétaires terriens et les exploitants agricoles sur le projet et vous devez les
convaincre du bien-fondé du projet ;



e Vous analysez les contraintes techniques et réglementaires ;

e Vous cadrez, avec le partenaire, le projet agricole intégré au projet d’énergie
renouvelable ;

e \ous travaillez a I'obtention des autorisations foncieres nécessaires a I'implantation
des projets EnR, tant aupres de particuliers que de collectivités ;

e \ous établissez et déployez une stratégie de concertation et d’information selon les
besoins de chaque projet ;

e Vous pilotez les études de faisabilité et de dimensionnement ;

e Vous coordonnez la réalisation des études techniques et la constitution des dossiers
nécessaires (modification document d’urbanisme, permis de construire, DEP,
raccordement au réseau, ...) ;

e \ous concevez des projets économiquement viables dans le cadre des procédures et
dans le respect des réglementations, en concertation avec les acteurs locaux ;

e \Vous travaillez a l'obtention de |'ensemble des autorisations administratives
nécessaires.

e Vous représentez la structure aupres des acteurs de la filiere, du monde agricole, des
services de |'Etat en région.

Ce poste a temps plein, en CDI, basé a Dijon, est a pouvoir a partir du 1°* novembre 2026.

Votre profil

De formation BAC+5 en ingénierie ou dans les domaines de I'environnement, de I'énergie ou
de l'urbanisme, vous justifiez d'au moins 4 ans d'expérience dans les énergies renouvelables,
les études environnementales ou le développement de projets d’'aménagement du territoire.

Une expérience en développement de projets EnR — et idéalement en agrivoltaique — sera
particulierement appréciée.

Vous avez démontré votre capacité a piloter des projets complexes, a en coordonner les
étapes clés et a faire avancer plusieurs interlocuteurs en paralléle. Rigoureux-se et
organisé-e, vous gérez vos priorités avec efficacité et gardez le cap dans la durée.

Doté-e d'un vrai sens du contact, vous savez créer la confiance aussi bien avec un élu local
gu'avec un agriculteur ou un service instructeur. Vous étes animé-e par un fort esprit
d'équipe et d'entraide.

Ce poste implique des déplacements réguliers a I'échelle de la Bourgogne-Franche-Comté —
y compris parfois en fin de journée — ainsi que des déplacements ponctuels sur le reste du
territoire national.



Notre processus de recrutement

Nous avons a coeur de vous offrir un processus lisible et respectueux de votre temps, en trois

étapes :

Un premier échange avec la Responsable RH

Un second échange avec la responsable de [lactivité EnR en Bourgogne
Franche-Comté

Un dernier échange avec la Responsable de I'activité EnR et le Président

Nous rejoindre, c’est aussi

Evoluer dans un secteur qui est au cceur des grands enjeux actuels : indépendance
énergétique, développement d’une filiere industrielle francaise et européenne,
soutien du monde agricole

Rejoindre une équipe pluridisciplinaire, engagée et passionnée par la transition
énergétique

Evoluer dans un environnement collaboratif ou la prise d’initiatives et de
responsabilité est encouragée

Travailler dans un environnement stimulant, une entreprise dont la culture
d’innovation, de proximité et d’intégrité s’exprime au quotidien

Profiter d’'un cadre de travail agréable au sein de nos bureaux situés au centre de
Dijon

S’acclimater a travers un parcours d’onboarding sur-mesure

Profiter des nombreux avantages : tickets restaurants, 50% du titre de transport pris
en charge ou forfait mobilité durable, assurance santé complémentaire, prévoyance,
kit matériel complet, prime de vacances, bonus de cooptation...

S’organiser de maniere souple grace au télétravail

Participer a des évéenements d’équipe



